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	přehled o platbě pojistného na zdravotní pojištění


	IČ plátce pojistného \1
	Spec
	Obchodní jméno – obchodní název a sídlo zaměstnavatele:



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hlášení za měsíc:
	rok:
	

	
	
	

	
	
	
	

	Počet zaměstnanců pojištěných u OZP: \2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Úhrn vyměřovacích základů zaměstnanců pojištěných 

u OZP: \3
	(v Kč)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Výše pojistného – součet pojistného zaměstnanců pojištěných u OZP: \4
	(v Kč)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


\1-4  Poučení na zadní straně formuláře
	Dne:
	
	Převzato OZP dne:

	
	
	

	razítko zaměstnavatele a podpis odpovědného pracovníka
	
	razítko OZP a podpis odpovědného pracovníka
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POUČENÍ

1. IČ plátce pojistného + spc. je 10 místná identifikace plátce(v plat.styku = VS) pod kterým se zaměstnavatel – plátce pojistného zaregistroval u OZP  

2. Do počtu zaměstnanců se zahrnují i ti, kterým nebyla v měsíci, za který se Přehled podává, zúčtována žádná mzda (nemoc, pracovní volno bez náhrady mzdy, mateřská dovolená). 

3. Úhrn vyměřovacích základů je součet jednotlivých vyměřovacích základů za každého zaměstnance, nebo bývalého zaměstnance, pojištěného v příslušném měsíci (za který se provádí zúčtování mezd a platů) u OZP.

4. Výše pojistného je součet jednotlivých částek pojistného (13,5 % z vyměřovacího základu zaokrouhleno na 1 Kč nahoru) za každého zaměstnance, nebo bývalého zaměstnance, pojištěného v příslušném měsíci u OZP.

Při změnách nebo dodatečném doplnění údajů, proti původně odeslaným Přehledům do OZP, se uplatňuje rozdílová metoda. Do příslušné kolonky Přehledu se zapíše výsledný rozdíl (se znaménkem +, nebo -). 

Např.: výsledný rozdíl pojistného = původně uvedené pojistné – správná výše pojistného.

Takto vytvořený přehled nesmí být označen jako opravný. Pokud systém zaměstnavatele neumožňuje vytvářet rozdílová hlášení, bude vytvořen Přehled, výrazně označený v pravém horním rohu „OPRAVNÝ“, který zcela nahrazuje veškeré dříve zaslané Přehledy pro dané mzdové období.

